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AL BME GROWTH

En Madrid, a 31 de octubre de 2023

La Circular 3/2020, de 30 de julio, del BME GROWTH, en relacion con lo establecido
en el articulo 227 y en el apartado 2 del articulo 228 del Texto Refundido de la Ley
de Mercado de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de
octubre, establece:

La entidad emisora debera remitir al Mercado para su difusion un informe financiero semestral
relativo a los primeros seis meses de cada ejercicio. Dicho informe financiero semestral
equivaldra a unos estados financieros intermedios del grupo consolidado o, de no existir,
individuales de la entidad, sometidos, al menos, a una revision limitada de su auditor e incluira
una referencia a los hechos importantes acaecidos durante el semestre.

En cumplimiento de la norma anteriormente transcrita, "AXON PARTNERS GROUP,
S.A.” debe hacer publico el siguiente comunicado, por la que se publican las cuentas
individuales y consolidadas semestrales correspondientes al periodo de 1 de enero
de 2023 al 30 de junio de 2023, con el correspondiente informe de los auditores, con
el resultado de su revisidon limitada

La presente informacién ha sido confeccionada bajo la exclusiva responsabilidad de
la Sociedad y de su Consejo de Administracion,

Fdo.: Enrique Salvador Olea
Secretario del Consejo de Administracion
“AXON PARTNERS GROUP, S.A.”
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| Resumen ejecutivo primer semestre 2023



RESUMEN EJECUTIVO PRIMER SEMESTRE 2023

gia

« Se alcanza un crecimiento del 22% en ingresos en las divisiones de consultoria e inversiéon con hitos
relevantes en las dos divisiones:

« Consultoria: se contintia apostando por Oriente Medio con la apertura de un nuevo mercado (Qatar)
con un potencial similar al de Arabia Saudi. Materializando proyectos de ciberseguridad que hace

que se vaya consolidando este sector como el de mayor potencial por encima de
telecomunicaciones.
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- Inversidon: se alcanzan los 530 M€ en activos bajo gestién que supone un crecimiento del 18% con
respecto al cierre de 2022.

« Socios significativos de Axon han aumentado su participacién en el accionariado adquiriendo un 1,8% de

la compafiia. Estos Socios son miembros relevantes del equipo gestor del grupo, por lo que demuestra la
confianza y compromiso con la compafia y su evolucion.

« Se continla reforzando el talento con 10 nuevas incorporaciones en el primer semestre del 2023 hasta
alcanzar un total de 84 empleados.
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PRINCIPALES MAGNITUDES Y KPI'S

H1 2022 vs
FY 2022 H1 2022 H1 2023 Hi 2023
Ingresos® (miles de euros) 16.851 4.965 6.042 22%
Ebit! (miles de euros) 6.106 1.257? 603 -52%
© Inversion
©
= Acti bajo gestion (AUM) (millones de
H ctivos bajo g 449 435 530 22%
o euros)
O
(@ Consultoria
FTE's 46 45 48 7%

nuevos Partners, si como por la facturacidon de proyectos de consultoria ya vendidos que se facturaran en el
segundo semestre.

Se espera la normalizacién del margen Ebit/Ingresos a final de afio.
En linea para cumplir los objetivos de KPI’'s en 2025.

E El Ebit se ha visto impactado este semestre por las nuevas contrataciones y por las promociones de los

1 Datos correspondientes a la suma de las divisiones de inversién y consultoria
2 No incluye extraordinarios

Nota: Ebit = Resultado antes de impuestos e intereses
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RESULTADOS PRIMER SEMESTRE 2023: INVERSION Y
CONSULTORIA

« El negocio de Axon Partners Group se centra en las divisiones de inversion y consultoria. Adicionalmente,
como Axon tiene una participacion del 24,5% de Finizens!, también consolida en el grupo, y por tanto se
incluye en las cuentas consolidadas del grupo.

« Se aprobd una remuneracién al accionista de 0,64 euros/accién (75% pay-out contra resultados FY22)
distribuido el 20 de Julio de 2023.

« A continuacidén se muestran los resultados mas relevantes de la actividad core del grupo, Consultoria e

Inversidn, asi como las principales magnitudes del Balance consolidado en la pagina 9.

Inversion + Consultoria

Ingresos 6,04 mC +22%
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Resultado antes de impuestos 0,48 mC€ -65%

L Datos Finizens a 30/06/2023: 355m€ AUM’s y 20k clientes



RESULTADOS PRIMER SEMESTRE 2023: GRUPO CONSOLIDADO

A continuacién se presentan los datos mas relevantes del Balance Consolidado de Axon Partners Group S.A.

Total Activo no Corriente 8.430.777

Total Activo corriente 13.831.202

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 7.840.101
(@)}

2 TOTAL ACTIVO 22.261.979
2
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Total Patrimonio 15.627.762

Fondos Propios 10.986.133

Total Pasivo No Corriente 1.290.237

Total Pasivo Corriente 5.343.980

Deudas a corto plazo? 3.791.451

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 22.261.979

L Incluyen los dividendos pagados en julio 2023 (Betcslenicties)
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ESG

La Politica ESG es muy importante para Axon y se tiene en cuenta en sus operaciones y procedimientos

para que estén alineados de acuerdo con los Diez Principios del Pacto Mundial y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas.

El compromiso ESG esta integrado en la cultura de Axon y forma parte de la actividad diaria de la

compafia habiendo establecido los siguientes los objetivos de desarrollo sostenible que se enumeran en
la siguiente pagina.
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ESG

SALUD
Y BIENESTAR
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IGUALDAD
DE GENERO
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TRABAJD DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONGMICO

i
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L0S OBJETIVOS

Promovemos la salud y el bienestar de nuestros empleados ofreciendo acceso subsidiado a actividades deportivas.
Promovemos la conciliacion familiar NBED.

Promovemos la desconexién digital de todos nuestros empleados.

Nos esforzamos constantemente en ofrecer oportunidades de trabajo a mujeres y poder cumplir con la igualdad de género en
nuestra plantilla.

Nos comprometemos a asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios de la compania.

Contamos con protocolos internos de prevencién del acoso sexual y la igualdad LGTBI.

Promovemos la creacion de puestos de trabajo decentes, no solamente en APG, sino también en las empresas en las que

invertimos.
Promovemos el emprendimiento, la creatividad y la innovacion, y fomentar la formalizacidon y el crecimiento de las

microempresas y las pequenas y medianas empresas, mediante el acceso a financiacion.

Nos comprometemos a reducir el impacto ambiental negativo mediante el consumo directo de energias 100% verdes.
Promovemos el reciclaje en nuestras oficinas.

Promovemos que nuestros empleados utilicen el transporte publico mediante el acceso a abonos de transporte con descuento.

Promovemos el desarrollo de tecnologias ecolégicamente racionales y su transferencia, divulgaciéon y difusion.
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